
Editor-in-Chief: Prof. Dr. Günter Fandel

Department Editors: Prof. Dr. Holger Ernst, Prof. Dr. Oliver Fabel, Prof. Dr. Günter Fandel,

Prof. Dr. Armin Heinzl, Prof. Dr. Manfred Krafft, Prof. Dr. Norbert Krawitz, Prof. Dr. Hans-Ulrich Küpper,
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Editor-in-Chief
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lung). Abbildungen und Tabellen sind an der betreffenden Stelle
des Manuskripts in Kopie einzufügen und im Original (repro-
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